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План:
1. Методология педагогической науки и деятельности. 
2. Научное исследование в педагогике
3. Методы педагогических исследований
Методология – (методос – путь, логос – учение) – система принципов и способов организации и построения теоретической и практической деятельности, а также учение об этой системе. Методология воплощается в организации и регуляции всех видов человеческой деятельности, не только научной, но и технической, педагогической, политической, управленческой и т. д.
Методология – 1) совокупность познавательных средств, методов, приёмов, используемых в какой-либо науке; 2) область знания, изучающая средства, предпосылки и принципы организации познавательной и практически-преобразующей деятельности. Метод – способ достижения цели, определённым образом упорядоченная деятельность.
М. А. Данилов известный советский дидакт, автор учебников по дидактике сформулировал чёткое определение методологии педагогики. Он писал: «Методология педагогики есть система знаний об основаниях и структуре педагогической теории, о принципах, подходах и способах добывания знаний, отражающих… педагогическую действительность». Позже два известных методолога в педагогике В. В. Краевский и В. П. Полонский, будучи убеждёнными, что методология, в частности педагогическая, имеет деятельностную составляющую, понятие, данное М. А. Даниловым, добавляют и уточняют «…а также система деятельности по получению таких знаний и обоснованию программ, логики и методов, оценке качества социально-научных педагогических исследований».
Деятельностный аспект методологии обусловливается правомерным представлением о науке как деятельности, выражающей единство её духовной и материальной составляющих, результата и процесса, знания и способов его получения Предмет методологии педагогики, по мнению этих авторов, выступает как соотношение между педагогической действительностью и её отражением в педагогической науке.
Грамотное проведение педагогического исследования возможно в том случае, если исследователь владеет методологической культурой, в содержание которой входят: методологическая рефлексия (умение анализировать собственную научную деятельность и себя в этой деятельности), способность к научному обоснованию, критическому осмыслению и творческому применению определённых концепций, форм и методов познания, управления, конструирования. Отобранный материал должен соответствовать замыслу исследователя, чтобы идеи и положения были непротиворечивыми и составляли целостный образ объекта и предмета изучения, гармоничный ряд смыслов.
Таким образом, методологическая культура – это культура мышления, основанная на методологических знаниях, необходимой частью которой является рефлексия, то есть размышлений о собственной деятельности в системе образования.
Современный учитель должен обладать методологической культурой. Методологическая культура придаёт новый стиль научно-педагогическому мышлению учителя. Формирование методологической культуры, по мнению В. А. Сластёнина и В. Э. Тамарина предъявляет особые требования к преподаванию психолого-педагогических дисциплин в вузе. «Во-первых, оно должно быть концептуальным, то есть учебный материал конструируется таким образом, чтобы теория, введённая на начальном этапе обучения, постоянно использовалась как «базальная схема» ориентации в структуре каждого отдельного класса изучаемых объектов. Во-вторых, преподавание должно отвечать требованиям операциональности, смысл которой в том, что педагогические категории должны предстать перед студентами как совокупность стратегий профессиональной деятельности. В-третьих, обучение должно быть проблемным, что предполагает создание проблемных ситуаций (прежде всего – за счёт раскрытия диалектики обыденного и научного мышления). Наконец, требование рефлексивности предполагает, что преподавание педагогики поможет студентам осознать логику и средства их познавательных и практических действий».
Как было отмечено выше, методологическая культура не может сводиться к процессу усвоения знаний и умений: необходимо формировать соответствующие ценностные отношения. Поэтому в поле внимания преподавателей постоянно должны находиться ценностные ориентации студентов в сфере познания и педагогической практике. Особому анализу могут быть подвергнуты такие вопросы как нормативная функция идеалов, целей законов и принципов педагогики. Большое значение должно придаваться осмыслению педагогических категорий (формирование, развитие, воспитание, обучение, образование и т.д.) с тем, чтобы студенты не подменяли одно понятие другим, видели взаимодействие и взаимосвязь между этими категориями как отношение между всеобщим, особенным и конкретно-единичным. Важно, чтобы будущие учителя хорошо понимали, что есть образовательная или воспитательная система, знали системообразующие факторы и законы, которые лежат в основе построения систем, социокультурную их детерминацию, объективную обусловленность их вариативности и многообразия, могли отличить одну систему от другой и определить их достоинства и недостатки. Дидактический подход к формированию у будущего учителя методологической культуры включает в себя ряд последовательно развёртывающихся звеньев: побудить студентов к осознанию и разрешению заключённого в предъявленной им ситуации противоречия; раскрыть непродуктивность решений, опирающихся на обыденный опыт; показать пути продуктивного разрешения проблемной ситуации на основе требований диалектической логики; обобщить опыт работы над предложенным заданием и возможности переноса усвоенной логики в различные сферы школьной жизни.
Большое значение в формировании методологической культуры будущего учителя принадлежит изучению исторического опыта, как европейского, так и Российского, проведению исторических аналогий при изучении педагогической теории и практики. Методологическая культура будущего учителя формируется и проявляется в деятельности, поэтому сферой формирования методологической культуры оказывается и педагогическая теория, и педагогическая практика. Как известно, под деятельностью понимается «…специфически человеческая форма активного отношения к окружающему миру, содержание которой составляет его целесообразное изменение и преобразование». А. Н. Леонтьев посвятил ряд своих работ разработке целостного концептуального представления о деятельности. Исследуя конкретное строение человеческой деятельности, он определил её компоненты. К ним относятся: потребности и мотивы, цели, условия и средства их достижения, действия и операции. Как отмечает В. В. Давыдов, важнейшей особенностью деятельности является то, что она всегда носит явный или не явный предметный характер. Все её компоненты имеют то или иное предметное содержание, а сама она направлена на творческое созидание определённого материального или духовного продукта. Всё характерное для любой деятельности относится и к учебной деятельности.
Во-первых, она содержит все перечисленные компоненты общего понятия деятельность.
Во-вторых, эти компоненты имеют специфическое предметное содержание, отличающее их от любой другой деятельности (например, от игровой или трудовой).
В-третьих, в учебной деятельности обязательно должно присутствовать творческое или преобразующее начало. Для того, чтобы учение стало деятельностью необходимо её так организовать, чтобы студент мог проявить творческую преобразующую активность. Реализация деятельностного подхода в профессиональной подготовке позволит сформировать у будущих учителей способности к проектированию, прогнозированию своей профессиональной деятельности, а также рефлексии, дающей им возможность осознать не только то, что он делает, но и как, с какой целью. Как отмечает В. А. Якунин, любое знание, в том числе и учебное, субъективно по форме своего существования, и поэтому «…его нельзя механически передать «из головы в голову», подобно эстафетной палочке, передаваемой из рук в руки. Знания могут быть усвоены только в процессе познавательной активности самого субъекта. Именно своей субъективностью научное или учебное знание отличается от научной или учебной информации, представляющей собой объективизированную форму знания, зафиксированного в различных текстах».
Активное усвоение знаний включает в себя как элементы репродуктивной направленности, так и творческой. Исходя из этого, В. А. Якунин выделяет этапы учебного познания, куда он включает: восприятие объекта; осмысление; запоминание, выделенных свойств и отношений; этап активного воспроизведения; этап преобразования, который связан с включением этого знания в профессиональный опыт и с этапом выведения другого нового знания субъектом познания. Сходные уровни усвоения знаний выделяются и В. П.Беспалько: узнавания, воспроизведения, преобразования (трансформации) и переноса знаний. Усвоение этих этапов или уровней учебного познания позволят студенту рационально усваивать учебный материал, усваивая параллельно и механизм управления формированием учебной деятельностью школьников. Поскольку одной из важных педагогических функций учителя является функция «…быть носителем определённых деятельностей и разворачивать их в качестве образцов для подражания при передаче другим людям». С другой стороны, в процессе учебной деятельности у студента формируется умение учиться – это универсальное умение, оно экономит силы и время студента и поможет ему при необходимости осваивать несколько специальностей одновременно.
2. Уровни методологического знания.
В методологии, как правило, выделяют три уровня:
– общефилософский уровень, уровень рассмотрения проблемы с философских позиций, иначе говоря, с парадигмальных позиций; сюда относятся философские подходы, философские методы познания, гносеологические положения, законы, принципы;
– второй уровень общенаучный, уровень, отражающий позиции, разработанные в науке, которые используются во многих смежных науках, как методологических направлений;
– конкретно-научный уровень, это положения, характеризующие специфику конкретной науки, например, педагогики.
3. Направления научно-педагогического исследования.
4. Общее понятие о методах педагогического исследования.
Метод (в переводе с греческого путь исследования, теория, учение) – способ достижения какой-либо цели, решения конкретной задачи; совокупность приёмов или операций практического, или теоретического освоения действительности.
Под методами педагогического исследования в педагогике принято понимать «сами способы изучения педагогических явлений, получения научной информации с целью установления закономерных связей, отношений и построения научных теорий».
В науке принято выделять эмпирические и теоретические методы познания действительности. Эмпирические методы, это средства познания действительности, которые можно осуществить практическим образом: наблюдение, изучение литературы, беседа, эксперимент и т.д. Теоретические методы – это способы логического познания мира, то есть то, что человек может достичь силой своего разума, мышления, умозаключения. К ним относятся: анализ, синтез, конкретизация, моделирование, абстрагирование и т.д.
5. Эмпирические методы исследования, их характеристика.
Описание методов педагогического исследования дается по учебному пособию: Сластенин В. А., Исаев И. Ф., Мищенко А. И., Шиянов Е. Н. Педагогика: учеб. пособие для студ. пед. учеб. завед. / В. А. Сластенин, И. Ф. Исаев, А. И. Мищенко, Е. Н. Шиянов. – 3-е изд. – М.: Школа-Пресс, 2000. – 512 с. – С. 105-109].
Для каждого этапа исследования определяется оптимальный комплекс методов и такое их сочетание, которое позволит получить разносторонние системные сведения по теме работы. В педагогических исследованиях принято выделять три группы методов.
Первая группа – методы эмпирические или практические:
· изучения и анализа литературы; этот метод предшествует всему исследованию, так как он направлен на знакомство с состоянием дел в науке по той или иной проблеме, с выявлением уровня её исследованности, с обнаружением «белых пятен» в науке, то есть с обнаружением тех моментов в науке, которые требуют исследования на современном уровне;
· наблюдение (включенное, если работу проводит сам исследователь и невключенное, если его идеи реализует в педагогической практике другой учите
методы опроса (устного и письменного):
· беседа (проводится по заранее намеченному плану с выделением вопросов, требующих выяснения, но при этом допускается импровизация, то есть незначительное отхождение от плана, поэтому беседа ведется в свободной форме без записи ответов учащихся),
· интервью (являющееся разновидностью беседы. При интервьюировании исследователь придерживается заранее намеченных и записанных вопросов, задаваемых в определенной последовательности, и фиксирует ответы учащихся),
· анкетирование (метод массового сбора материала с помощью анкеты, в которой вопросы предъявляются опрашиваемым в письменном виде. При анкетировании можно пользоваться как анкетами, разработанными другими авторами, так и собственными, самостоятельно разработанными);
· изучение продуктов деятельности учащихся (письменных, графических, творческих и контрольных работ, рисунков, чертежей, деталей, тетрадей по отдельным дисциплинам и т. п.);
· изучение школьной документации (личных дел учащихся, медицинских карт, классных журналов, ученических дневников, протоколов собраний, заседаний);
· эксперимент, который представляет собой специально организованную проверку того или и иного метода, приема работы педагога. Различают эксперимент естественный (в условиях обычного образовательного процесса) и лабораторный (который проводится в специально созданных искусственных условиях для проверки, например, того или иного метода обучения, когда отдельные учащиеся изолируются от остальных). Педагогический эксперимент, согласно их определению, это «исследовательская деятельность с целью изучения причинно-следственных связей в педагогических явлениях, которая предполагает опытное моделирование педагогического явления и условий его протекания; активное воздействие исследователя на педагогическое явление; измерение результатов педагогического воздействия и взаимодействия».
В связи с этим «выделяют следующие этапы эксперимента:
– теоретический (постановка проблемы, определение цели, объекта и предмета исследования, его задач и гипотезы);
– методический (разработка методики исследования и его плана, программы, методов обработки полученных результатов);
– собственно эксперимент – проведение серии опытов (создание экспериментальных ситуаций, наблюдение, управление опытом и измерение реакций испытуемых);
– аналитический – количественный и качественный анализ, интерпретация полученных фактов, формулирование выводов и практических рекомендаций.
В педагогике, как правило, практикуется эксперимент двух видов: а) так называемый констатирующий эксперимент, который проводится на начальном этапе исследования и направлен на выявления исходного состояния предмета исследования, на установление реального состояния дел в процессе, б) формирующий («преобразующий, развивающий») эксперимент, в рамках которого осуществляется проверка гипотезы исследования, то есть реализуются разработанные педагогические условия и проверяется их целесообразность. Преобразующий эксперимент требует наличия для сравнения контрольных групп, то есть тех групп, в которых разработанные не реализуются разработанные исследователем педагогические условия.
6. Теоретические методы исследования.
Вторая группа – методы теоретического исследования (теоретические методы) необходимы для определения проблем, формулирования гипотез и для оценки собранных фактов:
· теоретический анализ – «это выделение и рассмотрение отдельных сторон, признаков, особенностей, свойств педагогических явлений. …Анализ сопровождается синтезом и позволяет проникнуть в сущность изучаемых педагогических явлений»;
· индуктивные и дедуктивные методы – это логические методы обобщения полученных эмпирическим путем данных. Индуктивный метод предполагает движение мысли от частных суждений к общим, а дедуктивный – от общего суждения к частному выводу;
· моделирование (от лат. modis, фр. modéle – образец) – исследование каких-либо объектов (конкретных и абстрактных) на моделях, то есть на условных образах, схемах или физических конструкциях, аналогичных исследуемому объекту, с применением методов аналогии и теории подобия при проведении и обработке данных экспериментов. Моделирование применяется тогда, когда по каким-либо причинам трудно или невозможно изучать предмет в естественных условиях, или тогда, когда необходимо облегчить процесс исследования объекта. Моделирование может быть предметным, физическим, логическим, математических, знаковым и т. д. Так, физическое моделирование осуществляется на моделях, которые вещественно адекватны исследуемому объекту и отличаются, как привило, лишь масштабом (модель плотины – это плотина небольшого размера). Математическое же моделирование осуществляется на моделях, физическая природа которых отлична от физический природы изучаемого объекта, но сходна с ним в математических соотношениях процессов функционирования компонентов.
В педагогических исследованиях моделирование осуществляется с помощью знаков, символов, чертежей (схем).
Модель (от лат. modis, фр. modéle – образец) – искусственно созданный объект в виде схемы, чертежа, логико-математических знаковых формул, физической конструкции и т . п., который будучи аналогичен (подобен, сходен) исследуемому объекту отображает и воспроизводит в более простом, уменьшенном виде структуру, свойства, взаимосвязи и отношения между элементами исследуемого объекта, непосредственное изучение которых связано с какими-либо трудностями, большими затратами средств и энергии или просто недоступно, и тем самым облегчает процесс получения информации об интересующем нас предмете. Исследуемый объект, по отношению к которому изготавливается модель, называется оригиналом, образцом, прототипом.

