ЛЕКЦИЯ 6. ОБУЧЕНИЕ И ТРУД УЧАЩИХСЯ В ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ.
1.Сущность труда как вида человеческой деятельности.

2.О необходимости участия школьников в различных видах труда.

3.Связь между содержанием образования и знаниями о труде.

4.Формы организации труда учащихся.


6.1.Сущность труда как вида человеческой деятельности.


Среди различных видов деятельности – игровой, учебно-познавательной, спортивной, художественной и других, используемых для достижения целей воспитания и обучения, в общеобразовательных учреждениях широко применяется трудовая деятельность.


Чтобы определить роль труда в системе общего образования молодежи, его сущность следует рассматривать с этой точки зрения или с этих позиций. То есть, надо раскрыть механизм влияния труда на развитие личности
В обычном понимании труд – это любая общественно-полезная деятельность, связанная с удовлетворением материальных и духовных потребностей людей.






В обычном понимании труд – это любая общественно-полезная деятельность, связанная с удовлетворением материальных и духовных потребностей людей.


В более строгом научном понимании труд – это процесс взаимодействия человека с окружающим миром (с природой) с целью получения жизненных благ.


Термин труд в разных интерпретациях включает в себя следующие элементы: трудовую деятельность человека, средства труда и предмет труда.


Трудовая деятельность – это деятельность, в которой человек воздействуя, на предмет труда с помощью различных средств, получает определенный результат или продукт труда. 


В качестве средств труда обычно выступают рабочие инструменты, приспособления, станки и другие технологические машины, и механизмы, т.е. орудия труда. 


Предметами труда являются самые различные материалы и объекты, т.е. все то, на что целенаправленно воздействуют различными орудиями труда.


Благодаря труду в различных сферах деятельности, человек удовлетворяет свои потребности и потребности других людей, т.е. социальные потребности.


Любая целевая установка в трудовой деятельности играет организующую и мобилизующую роль. Для реализации той или иной цели трудовой деятельности выбираются соответствующие материалы или предметы труда, средства труда, планируются и организовываются технологические процессы. Здесь важно выделить два момента. Первый, формирование мысленного образа деятельности, т.е. предвосхищение реального процесса этой деятельности. Второй, непосредственное выполнение разработанного технологического процесса. 


Следует отметить, если в первом случае главную роль играют знания предмета, средств, условий труда и т.д., то во втором случае необходимы конкретные умения и навыки по выполнению различных видов технологических операций и способности по организации всего трудового процесса. При реализации трудового процесса немаловажную роль играют умения, позволяющие осуществлять контроль за ходом и результатами деятельности. Вместе с тем, качественное осуществление трудового процесса требует определенной выдержки, умения преодолевать объективные и субъективные трудности, то есть, проявления волевых качеств личности. В свою очередь, проявляемые волевые качества личности тесно связаны с установками и внутренними побуждениями к труду (мотивами трудовой деятельности). Труд – это практически всегда, в том или ином виде, есть совместная деятельность людей, связанная с одной стороны физическими, с другой - интеллектуальными действиями.


В целом, труд можно охарактеризовать как универсальную деятельность, которая таит в себе богатые возможности для развития личности.


6.2.О необходимости участия школьников в различных видах труда.


Участие детей в трудовых процессах является объективной закономерностью, т.к. развитие человека зависит от характера и содержания его жизнедеятельности. В жизнедеятельности человека труд, трудовая деятельность играют ведущую роль, и является генетической основой всех других видов деятельности: игровой, художественной, спортивной, учебно-познавательной, научно-практической и т.д.


Следовательно, используемые на уроках технологии различные приемы выполнения технологических операций (при правильном использовании), могут оказать положительное воздействие (как физические упражнения) на развивающийся организм школьника. Физический труд так же позволяет развивать точные дифференцированные и нормированные движения, а также регулировать физические усилия, прикладываемые для выполнения тех или иных трудовых действий.


Технологическая подготовка школьникам необходима не только для укрепления их здоровья, но и для развития работоспособности и социального созревания. Производя материальные ценности, учащиеся должны понимать и осознавать социальную значимость процесса их обучения и выпускаемой ими продукции. При этом, у них формируются межличностные отношения, которые возникают между людьми на производстве, отношения к материалам и средствам труда. Кроме того, технологическая деятельность является средством практического включения школьников в экономические отношения, что очень важно для экономического воспитания.


Уроки технологии являются своеобразным практикумом для изучения основ наук (физики, математики, химии, биологии и других наук), т.к. собираются и используются самые различные знания. Например, изготовление болта – химия (материал болта - вещество, химический процесс получения этого материала, то есть стали и т.д.). Математика – изучается геометрическая форма болта, его размеры, производится расчет расхода материала и режимов обработки резанием и т.д. Физика – это материальное тело, имеющее массу и другие физико-механические свойства (твердость, упругость, пластичность, износостойкость  и т.д.). В черчении отражаются способы графического изображения болта (эскиз, чертеж или технический рисунок). История – исторический экскурс развития орудий труда, техники и технологического оборудования, используемых в процессе изготовления болта. Вот таким образом, знания из основ наук используются при изготовлении различных других объектов на уроках технологии.


Труд является средством формирования определенного отношения к другим видам деятельности, в том числе и к учебе, и к познавательной деятельности. Следовательно, учеба – это тоже труд, где проявляются характерные для труда элементы: цель, мотивы, волевые усилия, затраты умственных и физических сил и т.д.


В целом, из выше сказанного можно сделать вывод, что участие детей в труде – это незаменимое средство их развития и воспитания.


6.3.Связь между содержанием образования и знаниями о труде.


Для раскрытия этой связи необходимо сделать анализ понятий труд и содержание образования. К этим понятиям следует подойти с широких философских позиций с тем, чтобы выявить их общность. Как мы знаем, философия рассматривает две формы объективного процесса преобразования материальной действительности.


Первая форма – это естественные процессы преобразования материальной действительности. Сюда относят все изменения действительности, происходящие без влияния человека.(полезные ископаемые, животный мир, природные аномалии и т.д.).


Вторая форма – это труд, трудовые производственные процессы. Здесь рассматриваются конкретные технологические процессы преобразования материальной действительности, которые целенаправленно осуществляются человеком.


Общность этих двух форм преобразования действительности заключается в объективности их содержания. И естественный процесс, и любой технологический процесс протекают строго в соответствии с естественнонаучными законами. Иначе, человек не добьется своих целей в любом виде труда (интеллектуальном или физическом), если его действия будут противоречить этим законам.


Рассмотрим понятие содержание общего образования, к которому относятся все знания, умения и навыки, подлежащие усвоению учащимся. Основой этой системы (знаний, умений и навыков) являются знания о естественных процессах, об объективных законах преобразования окружающего мира. Содержание образования фиксируется в разных учебных предметах, для которых разрабатываются учебные планы, учебные программы и соответствующие учебники. 


В процессе преподавания школьникам физики, химии, биологии, математики и др. предметов, учителя раскрывают им и объективное содержание труда (т.е.различных технологических процессов). А это означает, что общее образование и труд имеют единую основу, выраженную в системе знаний по основам наук. Отсюда следует, что это не просто два параллельных процесса, они связаны общей платформой – системой знаний.


6.4.Формы организации труда учащихся.

Основными видами труда, в которых участвуют учащиеся – это труд по самообслуживанию, так называемый общественно-полезный труд, производительный труд или труд по созданию материальных ценностей. В истории школы существовали самые различные формы организации трудовой деятельности учащихся.


Труд по самообслуживанию и общественно-полезный труд, как правило, формально не включаются в экономические отношения и организуются в простейших формах: выполнение индивидуальных заданий или работа бригадой (звеном).

Организация производительного труда имеет некоторое разнообразие. Особая форма организации производительного труда в школе – это труд в виде практических занятий в учебных мастерских или УПК. Во многих случаях этот труд неоплачиваемый, не включен в обязательные экономические отношения. Производительный труд может быть организован в форме ремонтных бригад (звеньев), лагерей труда и отдыха, практик и т.д.


В последнее время развиваются такие формы участия в труде, как школьные кооперативы, школьные мини заводы, фирмы, школьное фермерство и другие.


Продолжает существовать и индивидуальная форма устройства школьников на работу в различных предприятиях, работа в домашнем хозяйстве и в учебных мастерских по индивидуальным заданиям.


При использовании любых из указанных форм, следует соблюдать следующие условия: учет возрастных особенностей учащихся, безопасность труда, разнообразие видов работ (соотнесенных с программными требованиями), интеллектуальная насыщенность труда, соблюдение графиков перемещения учащихся по различным видам технологических операций и другие.
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